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OGGETTO: PROCEDURA CONCORSUALE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI 

FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE DELL'AREA 
BILANCIO E APPALTI - SOSPENSIONE TEMPORANEA DELLA PROCEDURA 
CONCORSUALE NELLE MORE DELLE DETERMINAZIONI 
DELL'AMMINISTRAZIONE CONSEGUENTI ALLE DIMISSIONI DELLA 
COMMISSIONE ESAMINATRICE. 

 
IL DIRIGENTE DI AREA 

 
VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente l’Istituzione dell’Agenzia 

per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.; 

VISTO lo Statuto di ARSIAL, adottato con Deliberazione del CdA n. 39 del 31.03.2026 e 
approvato con Deliberazione della Giunta regionale del 21 maggio 2026 n. 381, 
avente ad oggetto “Approvazione dello Statuto dell'Agenzia Regionale per lo 
Sviluppo e l'Innovazione dell'Agricoltura del Lazio (ARSIAL), ex art. 8ter comma 2 
della Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2” 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00074 del 30 maggio 2025, 
pubblicato sul BURL n. 44 suppl. Ordinario del 03 giugno 2025, con il quale è stato 
nominato il Consiglio di amministrazione dell’Agenzia ARSIAL nelle persone del 
Dott. Massimiliano Raffa quale Presidente, della Dott.ssa Maria Chiara Zaganelli e 
del Dott. Carlo Colantonio quali componenti;  

VISTA la Deliberazione del Consiglio di amministrazione 24 giugno 2025, n. 15, con la 
quale è stato disposto di confermare, in virtù dei poteri conferiti al Consiglio di 
amministrazione con il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00074 del 
30 maggio 2025, l’incarico di Direttore Generale di ARSIAL al Dott. Giacomo 
Guastella; incarico conferito con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 
settembre 2023, n. 52/CS/RE,  a far data 01 ottobre 2023, giusta Determinazione 
dirigenziale 02 ottobre 2023, n. 641/RE; 

VISTA la Determinazione del Direttore Generale 26 giugno 2025, n. 90, con la quale è 
stato disposto di confermare l’incarico delle funzioni dirigenziali, a tempo 
determinato, dell’Area Risorse Umane e Affari Generali alla Dott.ssa Patrizia Bergo, 
presso la sede centrale di ARSIAL; incarico conferito con Determinazione del 
Direttore Generale 05 agosto 2024, n. 84, a far data 12 agosto 2024 per anni 3 
(tre), eventualmente rinnovabili secondo la normativa vigente; 

PRESO ATTO, altresì, che con la succitata Determinazione del Direttore Generale n. 
90/2025, è stato disposto di confermare, alla Dott.ssa Patrizia Bergo le deleghe 
gestionali già attribuite con Determinazione del Direttore Generale 09 agosto 
2024, n. 90; deleghe gestionali e disposizioni attribuite ai Dirigenti di ruolo a 
tempo indeterminato di ARSIAL, giusta Determinazione del Direttore Generale n. 
643/RE/2023, confermate con Determinazione del Direttore Generale n. 77/2024, 
per adottare atti e provvedimenti amministrativi, così come previsto dall’art. 17 
“Funzioni dei dirigenti”, comma 1, lett. b), del D.lgs 30 marzo 2011, n. 165 e 
ss.mm.ii., e confermate alcune disposizioni impartite con determinazione del 
Direttore Generale n. 480/2016; 

VISTA la Legge Regionale 31 dicembre 2025, n.  20 – Legge di stabilità regionale 2026; 
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VISTA la Legge Regionale 31 dicembre 2025, n.  21, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione finanziario della Regione Lazio 2026-2028 e dei suoi Enti 
pubblici dipendenti. Con l’art. n. 6, comma 1, lett c), della già menzionata Legge 
è stato approvato, altresì, il Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028 ARSIAL, 
approvato con Deliberazione Consiglio di amministrazione dell’Agenzia ARSIAL n. 
77 del 9 ottobre 2025; 

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 09 marzo 2026, n. 33, avente 
ad oggetto “Riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31.12.2025 e 
dei residui perenti ex art. 3, comma 4 del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario 27 giugno 2024, n. 76, con la 
quale è stato adottato il Regolamento di Contabilità ed Economale di ARSIAL; 

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 09 aprile 2026, n. 40, avente ad 
oggetto “Approvazione del Rendiconto di gestione per l’annualità 2025”; 

VISTO il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.; 

PREMESSO che con determinazione dirigenziale n. 785 del 30 ottobre 2025 è stata 
indetta una procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, finalizzata alla 
copertura, presso ARSIAL, di n. 1 posto vacante di Dirigente dell'Area Bilancio e 
Appalti; 

DATO ATTO che, nell'ambito della predetta procedura, è stata prevista una prova 
preselettiva, il cui svolgimento è stato affidato ad una società specializzata 
esterna, nel rispetto delle disposizioni del bando; 

DATO ATTO che la prova preselettiva si è regolarmente svolta e si è conclusa con 
l'individuazione dei candidati ammessi alle successive prove concorsuali; 

CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale n. 398 del 28 aprile 2026 è stata 
nominata la Commissione esaminatrice della procedura concorsuale; 

DATO ATTO che la Commissione esaminatrice ha svolto le attività demandatele dal 
bando, procedendo, in particolare, allo svolgimento delle prove scritte, alla 
valutazione dei titoli ed alla correzione degli elaborati; 

DATO ATTO che, successivamente alla conclusione delle operazioni di correzione degli 
elaborati, sono pervenute all'Amministrazione, a mezzo PEC, alcune osservazioni 
formulate da candidati partecipanti alla procedura, aventi ad oggetto uno specifico 
quesito della prima prova scritta; 

DATO ATTO che le predette osservazioni sono state trasmesse alla Commissione 
esaminatrice per le valutazioni di competenza; 

DATO ATTO che la Commissione, esaminate le osservazioni formulate dai candidati, ha 
ritenuto che le stesse non fossero idonee ad incidere sulle valutazioni tecnico-
discrezionali già espresse in sede di correzione degli elaborati; 

DATO ATTO che la Commissione ha comunque deliberato di procedere ad una rilettura 
complessiva della prima prova scritta, con particolare riguardo al quesito oggetto 
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delle osservazioni pervenute; 

CONSIDERATO che, nella seduta convocata per il giorno 1° luglio 2026 al fine di 
procedere alla predetta rilettura, il Presidente della Commissione ha rassegnato le 
proprie dimissioni dall'incarico per sopravvenuti motivi personali e familiari; 

DATO ATTO che, a seguito delle dimissioni del Presidente, anche gli altri due componenti 
della Commissione hanno rassegnato le proprie dimissioni, rappresentando nel 
relativo verbale di aver svolto l'attività valutativa nell'unitarietà del collegio e di 
non ravvisare i presupposti per la prosecuzione delle operazioni concorsuali in una 
diversa eventuale composizione della Commissione; 

DATO ATTO che, per effetto delle predette dimissioni, la Commissione esaminatrice ha 
cessato le proprie funzioni senza poter completare le operazioni concorsuali 
demandatele; 

CONSIDERATO che la sopravvenuta cessazione dell'intera Commissione esaminatrice 
rende necessario lo svolgimento, da parte dell'Amministrazione, delle opportune 
valutazioni in ordine alle modalità di prosecuzione della procedura concorsuale; 

DATO ATTO che, nelle more delle predette valutazioni, non risulta possibile procedere 
all'ulteriore svolgimento della procedura concorsuale; 

RITENUTO, pertanto, necessario disporre, ai sensi dell'art. 21-quater della Legge n. 
241/1990 e ss.mm.ii., la sospensione temporanea della procedura concorsuale, 
sino all'adozione delle determinazioni che l'Amministrazione riterrà di assumere 
all'esito delle valutazioni conseguenti alla sopravvenuta cessazione della 
Commissione esaminatrice;  

DATO ATTO che il presente provvedimento ha natura esclusivamente cautelativa e 
temporanea e non costituisce determinazione definitiva in ordine alla 
prosecuzione, alla modifica o all'eventuale definizione della procedura 
concorsuale; 

SU PROPOSTA della Dirigente dell'Area Risorse Umane, Responsabile Unico del 
Procedimento, condivisa con il Direttore Generale; 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento, 

DI DISPORRE, ai sensi dell'art. 21-quater della Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii., la 
sospensione temporanea della procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, 
finalizzata alla copertura, presso ARSIAL, di n. 1 posto vacante di Dirigente 
dell'Area Bilancio e Appalti;  

DI DARE ATTO che, per effetto del presente provvedimento, restano temporaneamente 
sospesi tutti gli adempimenti e le attività connesse alla procedura concorsuale sino 
all'adozione delle determinazioni che l'Amministrazione riterrà di assumere;  
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DI PRECISARE che la sospensione è disposta nelle more delle determinazioni conseguenti 
alla sopravvenuta cessazione della Commissione esaminatrice;  

DI DARE ATTO che il presente provvedimento ha natura esclusivamente temporanea e 
cautelativa e non costituisce determinazione definitiva in ordine alla prosecuzione, 
alla modifica o all'eventuale definizione della procedura concorsuale;  

DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul Portale del Reclutamento 
"InPA", sul sito istituzionale dell'Agenzia e nella sezione "Amministrazione 
Trasparente", con valore di notifica nei confronti di tutti i candidati partecipanti 
alla procedura, secondo quanto previsto dal bando di concorso. 

DI DEMANDARE alla dirigente dell’Area Risorse Umane e Affari Generali l’adozione di tutti 
gli atti tesi a dare piena esecuzione al presente provvedimento. 

 
La presente determinazione, non essendo soggetta a controlli esterni, ai sensi della L.R. 
n. 2 del 10 gennaio 1995 e ss.mm.ii., viene dichiarata immediatamente esecutiva. 

 
Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento 
Norma/e Art. c. l. Tempestivo Semestrale Annuale Si No 
D.Lgs 33/2013 19   X   X  

D.Lgs 33/2013 23    X  X  

Lì, 09-07-2026 
 
 IL DIRIGENTE DI AREA 
  PATRIZIA BERGO 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 


