
 
La Dirigente dell’Area Risorse Umane e Affari Generali, Responsabile Unica del Procedimento del concorso 
pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto, a tempo determinato a tempo pieno da 
inquadrare nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione del nuovo CCNL Comparto Funzioni Locali, 
profilo di “Esperto in cartografia digitale” su fondi finalizzati della “Strategia Forestale Nazionale” di cui alla 
DGR Lazio 10 ottobre 2024 n, 788. (Codice identificativo inPA UF08E9152025) 

 Visto il verbale della Commissione esaminatrice del 15 settembre 2025, contenente la tabella 
riepilogativa dei punteggi attribuiti ai candidati all’esito della valutazione dei titoli e delle esperienze 
professionali; 

 
PUBBLICA 

 
La valutazione dei titoli di cui all’art. 7 del bando così come redatta dalla Commissione esaminatrice 

 

Numero Codice InpA  Punteggio Titoli 

1 1ZKNX1U992 15,0 

2 4VSR4522Q8 15,0 

3 M2T9SPE3P7 14,0 

4 U7QY2T29BU 13,0 

5 DDXS435VV3 12,0 

6 HF34FCW2H2 11,0 

7 9EK293SAYV 11,0 

8 Y4P99FG6YA 10,0 

9 AV8T5DBHRA 9,0 

10 THSKPV4X15 9,0 

11 NUWH5B55PE 8,0 

12 HCX6FZW9N2 8,0 

13 VC6E25Q83E 8,0 

14 QERYNACZDZ 8,0 

15 3QMCGVEXG3 8,0 

16 49Y667QNNU 7,0 

17 WHFRDHAWWB 7,0 

18 GAUX9B3TD5 6,5 

19 T6K6VUQE7V 6,5 

20 XHD1HF1WNT 6,0 

21 V38QGSEWGR 5,5 

22 1MSEG2MK79 5,0 

23 3SNDC6ZZ86 5,0 

24 THN7ATPNA1 5,0 

25 TTSXTHZE21 5,0 

26 ZC66PKZX82 4,0 

27 PFP4VV2ENA 1,0 

 

Roma, li 25/09/2025 
La RUP del procedimento 

F.to 
Dott.ssa Patrizia Bergo 


