Agenzia Regional
per lo Sviluppo e I'lnnovazione
dell’Agricoltura del Lazio

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO, TRAMITE ACCORDO QUADRO, Al SENSI DELL’ART. 59
COMMA 3 DEL DLGS. 36/2023, DEL “SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO"

CIG: AD2D1348A9

CUP: F89123001450002

VERBALE N. 1 DEL 22.02.2024

L'anno 2024, il giorno 22 del mese febbraio alle ore 11.15 si riunisce, presso gli uffici ARSIAL in Via
Rodolfo Lanciani, 38, 00162 Roma (RM), la Commissione per la valutazione delle offerte per
I'affidamento, tramite accordo quadro, ai sensi dell’art. 59 comma 3 del Dlgs. 36/2023, del “Servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato” nominata con Determinazione del Direttore
Generale n. 12 del 20.02.2024

La Commissione &, pertanto, cosi composta:

Presidente:

Avv. Giuseppe Lepore

Componenti:

Dott. Vincenzo Rosario Robusto

Dott.ssa Patrizia Bergo 1

E’ stata, altresi, nominata con funzioni di Segretaria I’Avv. Silvia Gargano.

La Commissione all’'unanimita decide di procedere alla valutazione delle domande di partecipazione
alla gara, sulla base delle seguenti considerazioni:

1. verra osservata la disciplina vigente, con particolare riferimento al D. Lgs. 36/2023 e s.m.i. ed in
conformita ai consolidati orientamenti giurisprudenzialj;

2. verra verificata la rispondenza alle prescrizioni degli atti di gara;
sara facolta della stazione appaltante procedere alla successiva verifica delle dichiarazioni e delle
certificazioni presentante, in allegato, alla domanda di partecipazione alla gara;

4. conformemente al disposto dell’art. 101 del D. Lgs. 36/2023, se necessario, si inviteranno i
concorrenti a completare o a fornire chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e
dichiarazioni presentati;

5. la valutazione avverra nel rispetto dei principi comunitari diretti a garantire la par condicio tra i
concorrenti, il principio generale di libera concorrenza e, nell’interesse pubblico, la pil ampia
partecipazione alla gara.
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La Commissione collegatasi al sistema informatico della piattaforma telematica a mezzo di proprie
credenziali, fornitegli dal gestore della piattaforma telematica stessa, constata che entro la scadenza
dei termini stabiliti, risultano pervenuti ed acquisiti al sistema, complessivamente n. 8 plichi virtuali da
parte dei seguenti operatori economici:

1.
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Gl GROUP S.P.A.
UMANA S.P.A.

MANPOWER SRL

RANDSTAD ITALIA S.P.A.

ORIENTA S.P.A. SOCIETA BENEFIT

JOB ITALIA S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO
ADECCO ITALIA SPA

WUNTIME S.P.A. AGENZIA PER IL LAVORO

La Commissione procede all'apertura telematica delle Buste “A” contenenti la DOCUMENTAZIONE
AMMINISTRATIVA di ogni singolo concorrente.

1.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da GI GROUP S.P.A.

A seguito dell’esame della documentazione, la Commissione rileva che il concorrente non ha

presentato:

- la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di
cui al par. 29”.

La Commissione, all’'unanimita, rilevata la su esposta irregolarita, stabilisce di procedere al

soccorso istruttorio ex art. 101 comma 1, del D. Lgs 36/2023.

Riservato ogni ulteriore provvedimento.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da UMANA S.P.A.

A seguito dell’esame della documentazione, la Commissione rileva che il concorrente non ha

presentato:

- la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di non incorrere nei motivi di esclusione di cui agli art. 94, 95, 96, 97 e
98 del Codice”.

La Commissione, all’unanimita, rilevata la su esposta irregolarita, stabilisce di procedere al

soccorso istruttorio ex art. 101 comma 1, del D. Lgs 36/2023.

Riservato ogni ulteriore provvedimento.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da MANPOWER SRL.
A seguito dell’esame della documentazione, la Commissione rileva che il concorrente non ha
presentato:
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la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di aver preso visione e di accettare il trattamento dei dati personali di
cui al par. 29”;

la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di non incorrere nei motivi di esclusione di cui agli art. 94, 95, 96, 97 e
98 del Codice”;

Originale informatico o copia conforme copia per immagine (es: scansione di documento
cartaceo, resa conforme con dichiarazione firmata digitalmente) della Certificazione etica
secondo lo standard SA 8000, in corso di validita.

La Commissione, all’'unanimita, rilevata la su esposta irregolarita, stabilisce di procedere al
soccorso istruttorio ex art. 101 comma 1, del D. Lgs 36/2023.
Riservato ogni ulteriore provvedimento.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da RANDSTAD ITALIA S.P.A.
A seguito della verifica e dell’esame dettagliato dell’offerta presentata dal predetto concorrente
sopraindicata, lo stesso risulta in possesso dei requisiti prescritti dal Disciplinare di gara, e, pertanto,
lo ammette al prosieguo alla procedura.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da ORIENTA S.P.A. SOCIETA
BENEFIT.
A seguito dell’esame della documentazione, la Commissione rileva che il concorrente non ha

presentato:

Originale informatico o copia conforme copia per immagine (es: scansione di documento
cartaceo, resa conforme con dichiarazione firmata digitalmente) della Certificazione etica
secondo lo standard SA 8000 in corso di validita. In particolare la certificazione SA
8000:2014 presentata risultata scaduta in data 22.12.2021 ed il concorrente risulta,
invece, aver prodotto certificazione UNI/PdR 125:2022.

La Commissione, all’'unanimita, rilevata la su esposta irregolarita, stabilisce di procedere al
soccorso istruttorio ex art. 101 comma 1, del D. Lgs 36/2023.
Riservato ogni ulteriore provvedimento.

La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da JOB ITALIA S.P.A.
AGENZIA PER IL LAVORO.

A seguito dell’esame della documentazione, la Commissione rileva che il concorrente non ha
presentato:

la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nella documentazione gara”;
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- la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e ss.mm. ii. “di non incorrere nei motivi di esclusione di cui agli art. 94, 95, 96, 97 e
98 del Codice”.

La Commissione, all’unanimita, rilevata la su esposta irregolarita, stabilisce di procedere al

soccorso istruttorio ex art. 101 comma 1, del D. Lgs 36/2023.

Riservato ogni ulteriore provvedimento.

7. La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da ADECCO ITALIA SPA.
A seguito della verifica e dell’esame dettagliato dell’offerta presentata dal predetto concorrente
sopraindicata, lo stesso risulta in possesso dei requisiti prescritti dal Disciplinare di gara, e, pertanto,
lo ammette al prosieguo alla procedura.

8. La Commissione procede all’apertura del plico virtuale presentato da WUNTIME S.P.A.
AGENZIA PER IL LAVORO.

A seguito della verifica e dell’esame dettagliato dell’offerta presentata dal predetto concorrente, lo
stesso risulta in possesso dei requisiti prescritti dal Disciplinare di gara, e, pertanto, lo ammette al
prosieguo alla procedura.

Manda al Responsabile del Procedimento per tutti i successivi adempimenti necessari adempimenti.
Alle ore 13.21 viene dichiarata chiusa la seduta.

Roma, 22.02.2024

Il Presidente

| componenti

La Segretaria






