Agenzia Regionale
per lo Sviluppo e I'lnnovazione
dell’Agricoltura del Lazio

Informativa ai sensi dell'articolo 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 2016/679

Si forniscono le seguenti informazioni relative ai seguenti trattamenti dei dati personali:

“Acquisizione e gestione delle segnalazioni in tema di Whistleblowing”

1. I dati personali raccolti in occasione dell’acquisizione e gestione delle segnalazioni in tema di

Whistleblowing saranno trattati, da ARSIAL conformemente alle vigenti disposizioni di legge
(combinato disposto del Regolamento europeo (UE) 2016/679 c.d. GDPR e del cd Codice Privacy
D.Igs. n. 196/2003 e s.m.i) ed alle normative di riferimento vigenti.
Ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio,
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (di seguito GDPR), e del D.lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati personali forniti
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sopra richiamata.

2. Siforniscono le seguenti informazioni relative al trattamento dei dati personali forniti:

Titolare del trattamento:

ARSIAL, con sede in Via Rodolfo Lanciani, 38 00162 Roma - PEC:_arsial@pec.arsialpec.it

Responsabile della Protezione dei dati: FONDAZIONE LOGOS P.A.

PEC: fondazionelogospa@Ilegpec.it

Finalita del trattamento

Adempimenti di obblighi previsti da leggi, regolamenti, e normativa comunitaria, in particolare in
materia di trasparenza amministrativa e di contrasto alla corruzione, acquisizione e gestione delle
segnalazioni in tema di Whistleblowing attraverso il canale dedicato.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione da parte di ARSIAL dei compiti di interesse pubblico o comunque connessi all'esercizio dei
propri pubblici poteri.

Periodo di conservazione dei dati

I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle
finalita per le quali sono raccolti e trattati e, comunque, non oltre cinque anni a decorrere dalla data
di comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione (art. 14 Regolamento per la tutela
del dipendente che segnala illeciti- Whistleblowing - adottato con Deliberazione ARSIAL del
Commissario Straordinario n. 17 del 21.02.2024).

Categorie di dati

I dati personali trattati saranno comuni (identificativi) come definiti dall’art. 4 co. 1 n.1, del GDPR.
Per il trattamento di dati particolari ex art. 9 GDPR e/o giudiziari ex art 10 GDPR, ARSIAL procedera
all’adozione di opportune misure di minimizzazione del trattamento dei dati. Tali dati saranno trattati
in conformita alla vigente normativa applicabile.

Categorie di dati ottenuti da soggetti terzi

Ove e solo se strettamente necessario per il perseguimento delle finalita e dell’ladempimento degli
obblighi sopra specificati, ARSIAL potra raccogliere presso altre Pubbliche Amministrazioni o Enti
Pubblici e privati, per le finalita di trattamento previste, dati comuni, indirizzo, nome e cognome,
data di nascita, sesso, nazionalita, numero carta d' identita.

Modalita del trattamento

I dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti elettronici per il tempo strettamente
necessario a conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti.

Specifiche misure di sicurezza sono osservate per prevenire la perdita dei dati, usi illeciti o non
corretti ed accessi non autorizzati.

In particolare, il canale di segnalazione interna garantisce, anche tramite il ricorso a strumenti di
crittografia, la riservatezza dell'identita della persona segnalante, della persona coinvolta e della
persona comunque menzionata nella segnalazione, nonché del contenuto della segnalazione e della
relativa documentazione.

L'identita della persona segnalante e qualsiasi altra informazione da cui puo evincersi, direttamente o
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indirettamente, tale identita non possono essere rivelate, senza il consenso espresso della stessa
persona segnalante, a persone diverse da quelle competenti a ricevere o a dare seguito alle
segnalazioni.

La segnalazione del whistleblower & sottratta al diritto di accesso previsto dagli articoli 22 e seguenti
della L. n. 241/1990 nonché dagli articoli 5 e seguenti del d.lgs. n. 33/2013. Il documento che la
comprova, pertanto, non pud essere oggetto di visione né di estrazione di copia da parte di
richiedenti, ricadendo nell'ambito delle ipotesi di esclusione di cui all’articolo 24, comma 1, lett. a)
della succitata legge (“sottrazione al diritto di accesso della segnalazione”). La tutela della
riservatezza € estesa alla persona segnalata e ad altre persone diverse dal segnalato, ma
menzionate nella segnalazione.

Destinatari o categorie di destinatari dei dati:

I dati saranno resi raccolti saranno visionati e trattati unicamente dal Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza (art. 10 Regolamento per la tutela del dipendente che segnala
illeciti (“Whistleblowing”) adottato con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 17 del
21.02.2024).

Trasferimento dei dati personali verso paesi non appartenenti all’'Unione Europea.

I dati raccolti ed elaborati non vengono trasferiti presso Societa o altre entita al di fuori del territorio
comunitario.

Inesistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione.

Il Titolare del trattamento non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la
profilazione, di cui all'art. 22.

Diritti dell’'interessato e modalita di esercizio dei diritti

In ogni momento l'interessato potra esercitare, alle condizioni e nei limiti previsti dal GDPR e fermo
restando quanto specificato nel successivo paragrafo “Natura della comunicazione dei dati e
conseguenze della mancata comunicazione”, il diritto di accesso ai propri dati personali nonché gli
altri diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del GDPR.

Potra, altresi, esercitare il diritto di proporre reclamo all’autorita Garante per la protezione dei dati
personali, seguendo le procedure e le indicazioni pubblicate sul sito web ufficiale dell’Autorita su
www.garanteprivacy.it
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