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VERBALE N. 9 
del 01 giugno 2022 

 
SVOLGIMENTO COLLOQUIO E CHIUSURA CONCORSO 

  
 L'anno 2022, il giorno 01 del mese di giugno, alle ore 09.45, presso la sede dell’Agenzia Arsial 
in Roma, Via Rodolfo Lanciani n. 38, è presente la Commissione esaminatrice del concorso pubblico di 
cui all'oggetto, nominata con determinazione del Direttore Generale n. 29/RE del 06 settembre 2021, 
parzialmente modificata con successiva determinazione del Direttore Generale n. 1/RE del 04 gennaio 
2022. 
La Commissione esaminatrice è così composta:  
 
 Presidente:    Dott. Paolo Gramiccia 
 Componente:                Dott.ssa Amalia Vitagliano 
 Componente:                Dott. Francesco Basilio Burgo 
 Segretario verbalizzante:  Sig. Roberto Polegri 

 
 La Commissione richiama, preliminarmente, quanto integralmente contenuto nei seguenti 
verbali: 

• n. 1 del 17/02/2022 con il quale si è insediata la Commissione ed è stata fissata la data per la 
prova scritta; 

• n. 2 del 16/03/2022 di integrazione del suddetto verbale n. 1; 

• n. 3 del 17/03/2022 relativo allo svolgimento della prova scritta; 

• n. 4 del 07/04/2022 relativo allo svolgimento della prova pratica; 

• n. 5 del 28/04/2022, n. 6 del 04/05/2022 e n. 7 del 09/05/2022 relativi alla valutazione dei titoli; 

• n. 8 del 09/05/2022 relativo alla correzione della prova scritta e valutazione prova pratica.  
 
Svolgimento colloquio 
 
La Commissione prende atto che in data 09/05/2022, secondo le previsioni del Bando, si è proceduto 
alla regolare convocazione per l’odierna data dei seguenti candidati: 

 COGNOME  NOME  

1 CASTRI ANGELO ANTONIO 

2 CEDRONI DANIELE 

3 CHERUBINI LORENZO 

4 COLAGROSSI ITALO 

5 COLATOSTI  GIORGIO 

6 DE ANGELIS MIRKO 

7 FARINELLI MARCO 

8 GIANSANTI ANDREA MARIA 



 

9 PACIFICO FRANCO WALTER 

10 PALELLA MIMMA 

11 SCIARRA GIANLUCA 

 
Risultano presenti per sostenere il colloquio i seguenti candidati: 
 

 COGNOME  NOME  

1 CASTRI ANGELO ANTONIO 

2 CEDRONI DANIELE 

3 CHERUBINI LORENZO 

4 COLAGROSSI ITALO 

5 COLATOSTI  GIORGIO 

6 DE ANGELIS MIRKO 

7 FARINELLI MARCO 

8 GIANSANTI ANDREA MARIA 

9 PACIFICO FRANCO WALTER 

10 PALELLA MIMMA 

11 SCIARRA GIANLUCA 

 
I suddetti candidati presenti sosterranno la prova seguendo l'ordine alfabetico. 
 
Per la prova orale, la Commissione ha predisposto n. 14 fogli anonimi, chiusi in n. 14 buste sigillate, da 
firmare all’atto dell’estrazione dal candidato. Ciascun foglio contiene tre domande relative alle materie 
oggetto della prova orale. Le buste sono depositate sul tavolo della Commissione e ogni candidato, al 
momento del proprio turno, ne sceglie una. L'ultimo candidato avrà quindi la possibilità di scegliere 
una busta su n. 4 rimaste. Il Presidente comunica che ogni candidato ha a disposizione massimo 15 
minuti per affrontare i temi estratti per la prova orale. Al termine di ciascun colloquio, la 
Commissione firma il foglio estratto dal candidato e scrive sulla busta il numero del candidato che l’ha 
scelta. 
 
Come previsto dal Bando di concorso, per il superamento del colloquio il candidato dovrà conseguire 
un punteggio minimo di 21/30. 
 
Al termine dei colloqui, l’esito dei medesimi verrà affisso alla porta della Sala Sbaffi dove si svolgono le 
prove orali. 
 
Tutti i candidati vengono identificati utilizzando un documento di identità e il foglio di 
identificazione viene depositato agli atti della Commissione, quale parte integrante del presente 
verbale. 
 
Alle ore 10.03 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 1) Castri Angelo Antonio 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Per la sicurezza del lavoro come bisogna comportarsi nell’esecuzione di un trattamento 
fitosanitario in un oliveto? 

 
2) Mi parli delle principali patologie di un oliveto 

 
3) Mi parli di quali sono secondo lei gli obiettivi dell’ARSIAL secondo la Legge Istitutiva 

 
 
Alle ore 10.15 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 2) Cedroni Daniele 



 

Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 
1) Qual è l’abbigliamento necessario per la sicurezza di un operaio che sta svolgendo lavori in un 

oliveto? 
 

2) Mi parli delle tipologie di irrigazione di un oliveto e dei tipi di sesto di impianto 
 

3) Mi parli di come preparerebbe un atomizzatore per fare un trattamento ad un oliveto 
 
Alle ore 10.26 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 3) Cherubini Lorenzo 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Qual è il campo di applicazione del D.Lgs 81/2008 
 

2) Mi parli delle fasi di impianto di un oliveto 
 

3) Mi parli della legge che ha Istituito l’Arsial e di cosa si occupa l’Agenzia 
 
 Alle ore 10.41 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 4) Colagrossi Italo 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Secondo il D.Lgs 81/2008 chi svolge di norma la vigilanza sull’applicazione della legislazione in 
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro? 

 
2) Quali sono le principali caratteristiche di un terreno su cui vogliamo impiantare un oliveto?  

 
3) Mi parli della legge che ha Istituito l’Arsial e di cosa si occupa l’Agenzia 

 
 Alle ore 10.54 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 5) Colatosti Giorgio 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Mi descriva cosa deve contenere la cassetta di sicurezza di medicazione? 
 

2) È necessaria la manutenzione ordinaria alle macchine utilizzate per i trattamenti? 
 

3) Mi descriva di cosa si occupa l’ARSIAL e qual è la sua missione nella Regione Lazio 
 
 Alle ore 11.04 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 6) De Angelis Mirko 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Se un collega di lavoro o una persona sviene, come si comporterebbe lei per soccorrerlo? 
 

2) Quali sono le principali caratteristiche qualitative dell’olio di oliva?  
 

3) Mi parli della Legge Istitutiva dell’ARSIAL e dei compiti dell’Agenzia 
 
 Alle ore 11.21 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 7) Farinelli Marco 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Cosa sono i dispositivi di sicurezza individuale previsti dal del D.Lgs 81/2008? 
 

2) Quali sono le principali fasi di sviluppo dell’olivo e delle principali malattie?  
 

3) Mi parli della legge che ha Istituito l’Arsial e di cosa si occupa l’Agenzia 
 
 Alle ore 11.31 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 8) Giansanti Andrea Maria 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Cosa possono provocare i rischi di natura igienico-ambientale nello svolgimento di un lavoro 
in campagna? 

 



 

2) Quali sono le principali cultivar dell’olivo del Lazio e delle loro caratteristiche?  
 
3) Qual è la differenza tra prodotti fitosanitari sistemici, citotropici e di contatto?? 

 
 Alle ore 11.47 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 9) Pacifico Franco Walter 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Cosa prevede il D.Lgs 81/2008 in merito alla tutela del lavoratore? 
 

2) Qual è la caratteristica di un prodotto fungicida sistemico? 
 

3) Conosce la Legge Istitutiva di ARSIAL? (L.R. n. 2/1995 e ss.mm.ii ) 
 
Alle ore 12.04 viene effettuata una breve pausa. 
 
Alle ore 12.46 si riprende la seduta e viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 10) Palella 
Mimma 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Secondo il D.Lgs 81/2008 chi svolge di norma la vigilanza sull’applicazione della legislazione in 
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro? 

 
2) Quali sono le principali fasi fenologiche dell’olivo?  

 
3) Mi parli della legge che ha Istituito l’Arsial e di cosa si occupa l’Agenzia 

 
Alle ore 13.00 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato: 11) Sciarra Gianluca 
Il foglio estratto dal candidato contiene le seguenti domande: 

1) Cosa sono i dispositivi di sicurezza individuale previsti dal del D.Lgs 81/2008? 
 

2) Quali sono le operazioni che lei farebbe per rimettere a coltura un oliveto abbandonato da 
tanti anni?  

 
3) Mi parli delle macchine che lei acquisterebbe per la coltivazione di un oliveto 

 
Al termine dei colloqui, i set estratti e non estratti vengono consegnati al Segretario verbalizzante per 
essere conservati agli atti della presente procedura concorsuale. 
 
La Commissione assegna quindi alla prova orale di ciascun candidato il punteggio contenuto nella 
tabella seguente: 
 

N. Cognome Nome Punteggio 
Colloquio 

1 CASTRI ANGELO ANTONIO 26,00 
2 CEDRONI DANIELE 25,00 
3 CHERUBINI LORENZO 27,00 
4 COLAGROSSI ITALO 27,00 
5 COLATOSTI  GIORGIO 28,00 
6 DE ANGELIS MIRKO 25,00 
7 FARINELLI MARCO 24,00 
8 GIANSANTI ANDREA MARIA 27,00 
9 PACIFICO FRANCO WALTER 25,00 
10 PALELLA MIMMA 28,00 
11 SCIARRA GIANLUCA 26,00 

 



 

Eseguite le predette operazioni la Commissione riporta di seguito la seguente tabella riepilogativa, 
contenente i punteggi conseguiti da ogni singolo concorrente per i titoli, per la prova scritta, per la 
prova pratica, per il colloquio ed il conseguente punteggio totale: 

 
N. Cognome  Nome Punteggio 

titoli 
Punteggio 

prova 
scritta 

Punteggio 
prova 

pratica 

Punteggio 
colloquio 

Punteggio 
Totale  

1 Castri Angelo Antonio 3,55 22,50 22,00 26,00 74,05 
2 Cedroni Daniele 2,00 27,00 24,00 25,00 78,00 
3 Cherubini Lorenzo 1,20 27,00 25,00 27,00 80,20 
4 Colagrossi Italo 5,75 27,00 26,00 27,00 85,75 
5 Colatosti  Giorgio 5,80 30,00 30,00 28,00 93,80 
6 De Angelis Mirko 3,20 24,00 25,00 25,00 77,20 
7 Farinelli Marco 0,35 27,00 23,00 24,00 74,35 
8 Giansanti Andrea Maria 9,40 28,50 25,00 27,00 89,90 
9 Pacifico Franco Walter 2,20 28,50 25,00 25,00 80,70 
10 Palella Mimma 10,00 22,50 30,00 28,00 90,50 
11 Sciarra Gianluca 7,90 22,50 26,00 26,00 82,40 

 
La Commissione procede quindi alla compilazione della seguente graduatoria provvisoria di merito: 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA DI MERITO 

N.  COGNOME NOME PUNTEGGIO TOTALE  

1 Colatosti  Giorgio 93,80 

2 Palella Mimma 90,50 

3 Giansanti Andrea Maria 89,90 

4 Colagrossi Italo 85,75 

5 Sciarra Gianluca 82,40 

6 Pacifico Franco Walter 80,70 

7 Cherubini Lorenzo 80,20 

8 Cedroni Daniele 78,00 

9 De Angelis Mirko 77,20 

10 Farinelli Marco 74,35 

11 Castri Angelo Antonio 74,05 

 
 
Al termine di questa operazione, la Commissione consegna al Segretario verbalizzante tutti i 
documenti relativi alla prova orale, insieme al presente verbale, per l'approvazione della graduatoria 
definitiva, nonché per i successivi adempimenti di competenza. 
 
Viene quindi dato mandato al Segretario verbalizzante di procedere alla pubblicazione del presente 
verbale sul sito istituzionale dell'ARSIAL, nella Sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso e avvisi in corso di espletamento, che costituisce notifica ad ogni effetto di legge.  
 
Null’altro essendovi da esaminare e decidere, la Commissione dichiara conclusa la procedura di 
concorso. 



 

 
La seduta termina alle ore 15.30. 

 
Roma, 01 giugno 2022 

 
 

Presidente:    Dott. Paolo Gramiccia 
  
     _________F.to___________________ 
 
 
 

Componente:                Dott.ssa Amalia Vitagliano 
  
     _________F.to___________________ 
 
 
 

Componente:                Dott. Francesco Basilio Burgo 
  
     __________F.to___________________ 
 

 
 
Segretaria verbalizzante:  Sig. Roberto Polegri 

      
     __________F.to___________________ 

 


