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| ————CGRCATS _ N
(art. 7,
comma 4,
Ord cod. INPA (Art. 7, comma 4, lett. a) Titoli di studio e professionali MAX PUNTI 20 [lett. a) (Art. 7, comma 4, lett. b) Requisiti specifici e aggiuntivi MAX PUNTI 40
MAX
PUNTI 20
1.Bsperienza .
diretta nella Z.Esp(re];lfnza
gestione e . . a. Esperienza in
f coordinamento e 4. Bsperienza R " ;
coordinamento " . acquisizione di beni
L ) . controllo nell’interpretazio . A .
amministrativo di TSR o~ .. | 5.Esperienza nella | e servizi nell'ambito TOTALE
- amministrativo di ne dei principi . - N
progetti . .~ |rendicontazione delle della pubblica TITOLI E
complessi programmi & contenuti nei attivita previste da | amministrazione e
Sub A1) | SubA2) Sub A5) | Sub A6) Lo progetti di 3.Bsperienza di | Regolamenti UE| .. ) Totale | REQUISITI
L e Totale basati sulla . . h . X - piani operativi e nella della .
Ulteriori Ulteriori Sub A3) Sub A4) | master Il [ master | Sub A7) . I innovazione e | coordinamento di | per i fondi SIE e h . ) . punteggio
- o P X - punteggio | costituzione e . A - - predisposizione dei relativa i
diplomi di lauree abilitazioni | dottorato liv. liv. voto laurea| . " - . .| cooperazione tra | gruppi di lavoro tra|  degli impatti i X . requisiti
N . . . titoli lett. a)] I'animazione di J R h N relativi documenti documentazione
laurea triennali (attinente) | (attinente) A enti ed istituzioni, istituzioni nell'attuazione ; ; lett. b)
reti di - - tecnico- tecnico-
- .| soggetti pubblici della S - S .
collaboratori di S . amministrativi sulle | amministrativa da
; e privati, in programmazione s
assistenza ) S attivita svolte. produrre, compresa
. ) logica di sviluppo P .
tecnica operanti . . la specificita degli
L X regionale, rurale; . L
su varie linee di | . h affidamenti in house.
s interregionale e
attivita e o
. comunitaria
contenuti
punti punti punti 5 [punti 5/cad | punti 2/cad | punti 1/cad| secondo secondo grado di|secondo grado di| secondo grado di [secondo grado di| secondo grado di 1 punto
2/cadauna | 1/cadauna previsione attinenza attinenza attinenza attinenza attinenza
avviso
1 FRSDFEM67S 5,00 2,00 9,00 16,00 8,00 8,00 8,00 12,00 10,00 1,00 40,00 56,00
2 SY7EEU98X3 5,00 9,00 14,00 6,00 6,00 6,00 10,00 10,00 0,00 38,00 52,00
3 FYVXUQ53PU 10,00 10,00 6,00 6,00 6,00 12,00 10,00 1,00 40,00 50,00
4 F2WWI1WS8YAT 5,00 2,00 9,00 16,00 0,00 6,00 6,00 8,00 6,00 1,00 27,00 43,00
5 PB3XXSV2FY 5,00 2,00 10,00 17,00 8,00 8,00 6,00 0,00 0,00 0,00 22,00 39,00
6 GVB3YYDTTQ 5,00 5,00 10,00 20,00 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 18,00 38,00
7 12ANSYSMTX 2,00 5,00 5,00 2,00 1,00 10,00 20,00 0,00 0,00 0,00 10,00 8,00 0,00 18,00 38,00
8 VMMSGEEM41 10,00 10,00 6,00 0,00 0,00 10,00 12,00 0,00 28,00 38,00
9 T971X6BQEK 5,00 10,00 15,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 18,00 33,00
10 8E782C645Z 2,00 5,00 7,00 14,00 6,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 18,00 32,00
11 2RMQ718FUP 5,00 7,00 12,00 0,00 0,00 0,00 10,00 8,00 0,00 18,00 30,00
12 | GMSB2MMSUF 5,00 2,00 6,00 13,00 0,00 0,00 0,00 6,00 10,00 0,00 16,00 29,00
13 ZFFEUXDWD2 5,00 5,00 4,00 1,00 9,00 20,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 1,00 7,00 27,00
14 Y3SGD1986X 2,00 1,00 10,00 13,00 6,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 14,00 27,00
15 7RANM4YPMC 5,00 3,00 8,00 0,00 0,00 0,00 8,00 10,00 0,00 18,00 26,00
16 1G1DH4KVSK 5,00 7,00 12,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 12,00 24,00
17 | 9AMHFRBBWN 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 16,00 23,00
18 DQTG59D4DT 5,00 9,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 7,00 21,00
19 AZ9T4UPASZ 4,00 1,00 9,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 7,00 21,00
20 | UG3WPQCSYH 5,00 3,00 8,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 1,00 13,00 21,00
21 DMEVDYV8KP 5,00 2,00 1,00 10,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 18,00
22 56NQNFG2CD 5,00 6,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 7,00 18,00
23 S9PG1FDFKZ 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 12,00 18,00
24 MB19E986K2 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 12,00 18,00
25 7TF2XCG62CE 2,00 3,00 5,00 0,00 0,00 0,00 6,00 6,00 1,00 13,00 18,00
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26 8493EG2K97 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 8,00 17,00
27 CEN9611MHP 5,00 6,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 17,00
28 UXUB88BT5T 5,00 6,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 17,00
29 X379UF2ANY 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00 1,00 7,00 12,00
30 Y4GNK3TPRK 5,00 5,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 11,00
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