VALUTAZIONE TITOLI E REQUISITI - ALLEGATO 1 al Verbale N. 2 del 12/07/2024. Avviso pubblico per la selezione di n. 70 unita di vari profili di livello Senior, Middle Senior, Junior e Assistenti, con contratto di consulenza, per il supporto
all’attivita di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) della Regione Lazio 2014-2022 - Selezione profilo: Esperto Senior in Sviuppo Locale (n. 1 unita) - Acron. GRCSL-S

(art. 7,
comma 4,
Ord cod. INPA (Art. 7, comma 4, lett. a) Titoli di studio e professionali MAX PUNTI 20 |lett. @) (Art. 7, comma 4, lett. b) Requisiti specifici e aggiuntivi MAX PUNTI 40
MAX
PUNTI 20
1.Bsperienza di
supporto a
programmi ed
iniziative di - 3.Bsperienza 4.Bsperienza
. 2.Bsperienza . . .
sviluppo locale, " .| nella redazione di | nella raccolta di
- X nell'interpretazio . X R -
allinterno dei C .~ .| testie documenti | informazionie TOTALE
] . ne dei principi N . a
sistemi L articolati, nella capacita di TITOLI E
regionali, riguardo conltenutl nel pubblicazioni e | "mettere in rete” - I a. Esperienza di I REQUISITI
Sub Al) Sub A2) Sub A4) Sub A5) Sub A6) Totale alla Regp ame.m' UE articoli di gli attori dello S.Espeneqza nea raccordo tra Tota e
Ulteriori Ulteriori Sub A3) . f Sub A7) . . . per i Fondi SIE e " ; . valutazione di . punteggio
- L -7 | dottorato | master Il liv. | master | liv. punteggio | valorizzazione s ; approfondimento, |sviluppo presenti RN sviluppo locale e e
diplomi di lauree abilitazioni . : R voto laurea| . ~. - degli impatti - A progetti di sviluppo . requisiti
| N . (attinente) | (attinente) | (attinente) titoli lett. a)]  delle risorse B N sia di carattere sul territorio, Strategia Aree
aurea triennali o nell’attuazione : o locale lett. b)
umane, sociali ed della strategico sia di nella co- Interne
economiche, con . carattere progettazione di
) programmazione N O
particolare .. | metodologico sullo iniziative e
. comunitaria in ; . N~
attenzione per le X sviluppo dei progetti di
. ambito rurale - >
potenzialita territori sviluppo
espresse nelle
aree rurali e dai
GAL
punti punti punti5 | punti 5/cad | punti 2/cad | punti 1/cad | secondo secondo grado di [secondo grado di| secondo grado di [secondo grado dif secondo grado di 1 punto
2/cadauna | 1/cadauna previsione attinenza attinenza attinenza attinenza attinenza
avviso
1 RMMVS2MKWD 5,00 9,00 14,00 0,00 8,00 12,00 10,00 0,00 0,00 30,00 44,00
2 V4V3GQQ2RX 8,00 8,00 8,00 8,00 6,00 8,00 6,00 0,00 36,00 44,00
3 9HI1QUEP6FT 5,00 10,00 15,00 0,00 0,00 8,00 8,00 10,00 0,00 26,00 41,00
4 3YA3DF8AS1 2,00 10,00 12,00 0,00 8,00 6,00 6,00 8,00 1,00 29,00 41,00
5 Q18XZRFSYE 5,00 9,00 14,00 10,00 8,00 0,00 0,00 8,00 0,00 26,00 40,00
6 GK6Z9E315Q 5,00 2,00 8,00 15,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00 0,00 24,00 39,00
7 GFNYPM8RQM 5,00 4,00 6,00 15,00 10,00 8,00 0,00 0,00 6,00 0,00 24,00 39,00
8 VVG94MF2AZ 8,00 8,00 8,00 8,00 6,00 8,00 0,00 0,00 30,00 38,00
9 CZ9HN97SM3 5,00 2,00 9,00 16,00 0,00 0,00 12,00 0,00 8,00 0,00 20,00 36,00
10 61YFM2XQ4F 5,00 2,00 10,00 17,00 0,00 0,00 8,00 10,00 0,00 1,00 19,00 36,00
11 TTHXN57W55 5,00 4,00 7,00 16,00 6,00 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00 18,00 34,00
12 B3H615277T 5,00 5,00 4,00 1,00 5,00 20,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 12,00 32,00
13 6CA3P85Q46 5,00 4,00 8,00 17,00 0,00 0,00 8,00 6,00 0,00 0,00 14,00 31,00
14 3ED7Q9T493 5,00 5,00 1,00 7,00 18,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 12,00 30,00
15 X4H5U7MH7K 5,00 9,00 14,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00 0,00 16,00 30,00
16 XY8RMT5CUN 4,00 7,00 11,00 0,00 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 18,00 29,00
17 TFVDR2BQNE 6,00 6,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 0,00 20,00 26,00
18 VFFBBZE4S2 2,00 5,00 6,00 9,00 20,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 26,00
19 NANUWPNZQ9 5,00 5,00 10,00 0,00 0,00 6,00 6,00 0,00 0,00 12,00 22,00
20 8TPS6B867A 5,00 10,00 15,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 21,00
21 FYPZ75EZWC 5,00 7,00 12,00 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 6,00 18,00
22 8KHF19YFE7 2,00 10,00 12,00 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 6,00 18,00
23 2S4K58CBKA 5,00 5,00 0,00 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 12,00 17,00
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B @7,
comma 4,
Ord cod. INPA (Art. 7, comma 4, lett. a) Titoli di studio e professionali MAX PUNTI 20 |lett. @) (Art. 7, comma 4, lett. b) Requisiti specifici e aggiuntivi MAX PUNTI 40
MAX
PUNTI 20
1.Bsperienza di
supporto a
programmi ed
iniziative di - 3.Bsperienza 4.Bsperienza
. 2.Bsperienza . . .
sviluppo locale, " . | nella redazione di | nella raccolta di
- X nell'interpretazio . X R -
allinterno dei C .~ .| testie documenti | informazionie TOTALE
] . ne dei principi N . a
sistemi L articolati, nella capacita di TITOLI E
regionali, riguardo contenuti nei pubblicazioni e | "mettere in rete” a. Esperienza di
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diplomi di lauree abilitazioni . : R voto laurea| . ~. - degli impatti - A progetti di sviluppo . requisiti
N . (attinente) | (attinente) | (attinente) titoli lett. a)]  delle risorse B N sia di carattere sul territorio, Strategia Aree
laurea triennali o nell’attuazione : o locale lett. b)
umane, sociali ed della strategico sia di nella co- Interne
economiche, con . carattere progettazione di
) programmazione ) O
particolare ... | metodologico sullo iniziative e
. comunitaria in ; ! S
attenzione per le X sviluppo dei progetti di
. ambito rurale - >
potenzialita territori sviluppo
espresse nelle
aree rurali e dai
GAL
punti punti punti5 | punti 5/cad | punti 2/cad | punti 1/cad | secondo secondo grado di [secondo grado di| secondo grado di [secondo grado dif secondo grado di 1 punto
2/cadauna | 1/cadauna previsione attinenza attinenza attinenza attinenza attinenza
avviso
24 UNWQVRPMVR 5,00 1,00 7,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
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