
Ordine

Codice 

concorrente

Voto di Laurea       

(art. 7 punto A 7)

Ulteriore 

diploma di 

laurea 

magistrale 

equiparato a 

quello richiesto 

nei requisiti 

minimi (art. 7, 

punto A 1)

Ulteriore 

diploma di 

laurea triennale 

anche non 

equiparato a 

quello richiesto 

nei requisiti 

minimi (art. 7, 

punto A 2)

Abilitazione 

all'esercizio 

della libera 

professione 

laddove non 

richiesto 

quale 

requisito 

d'accesso 

(art. 7, punto 

A 3)

Dottorato di ricerca 

attinente ai compiti 

da svolgere (art. 7, 

punto A 4)

Master II° livello 

attinente alle 

tematiche del 

profilo richiesto (art. 

7, punto A 5)

Master I° livello 

attinente alle 

tematiche del 

profilo richiesto (art. 

7, punto A 6)

Punteggio massimo 

attribuibile ai titoli di 

studio 

Esperienza 

professionale di 

grado sufficiente 

(art. 7, lett. B)

Esperienza 

professionale di 

grado discreto (art. 

7, lett. B)

Esperienza 

professionale di 

grado buono (art. 7, 

lett. B)

Esperienza 

professionale di 

grado ottimo (art. 7, 

lett. B)

Eventuali requisiti 

aggiuntivi

Punteggio massimo 

attribuibile ad 

esperienze 

professionali 

TOTALE                    

punti titoli (studio + 

esperienze)

GIUDIZIO SINTETICO SUL  CURRICULUM

fino a punti            

10/100

punti 2/100 per 

ogni laurea

punti 1/100 per 

ogni laurea

punti 5/100 punti 5/100 per ogni 

dottorato

punti 2/100 per ogni 

master

punti 1/100 per ogni 

master

fino a punti          

20/100

punti 6 punti 8 punti 10 punti 12 punti 1 fino a punti 40/100 fino a punti               

60/100

1
24DKA3X9

SB
10 2 1 13 36 36 49,00

La Commissione attribuisce al candidato il punteggio 

totale di 49 punti così ripartito: 10 punti derivanti dal voto 

di laurea in scienze economico-aziendali (110/110 con 

lode), 2 punti dall'ulteriore diploma di laurea magistrale in 

ingegneria gestionale ed 1 punto dal master di I livello in 

"Management e amministrazione per le imprese", 36 

punti per l'esperienza ritenuta ottima sia nell'utilizzo di 

piattaforme gestionali, in digitalizzazione della pp.aa. e in 

campaign management. Non viene riconosciuto 

l'ulteriore diploma di laurea triennale autodichiarato 

poichè propedeutico al conseguimento della laurea 

magistrale richiesta quale requisito di accesso.

Roma, 04/07/2024
Firmato

Firmato

Firmato

Firmato
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