
                                                                                                        

La Dirigente dell’Area Risorse Umane e Affari Generali, Responsabile Unica del Procedimento 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’acquisizione di n. 70 figure professionali, 
di livello “Senior”, “Middle Senior”, “Junior” e “Assistenti”, con contratto di consulenza, per il 
supporto all’attività di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2022 
del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" – Piano operativo 2024-2025, impegnate in ambiti 
omogenei di attività per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL, 

 

COMUNICA 

 

in riferimento alla pubblicazione della graduatoria finale provvisoria predisposta dalla 
Commissione esaminatrice della selezione per n. 2 posti di livello Junior profilo di “Esperti 
Junior in discipline Ingegneristiche e appalti opere” ACR. ING-J, che l’ordine dei candidati 
dal terzo al sesto posto sarà individuato a seguito dell’analisi dei titoli di preferenza e 
precedenza dagli stessi eventualmente indicati in sede di presentazione dell’istanza di 
partecipazione alla suddetta selezione. 
La graduatoria finale sarà resa nota con successivo comunicato. 

 
Roma, li 25 luglio 2024 

   
  La Responsabile del Procedimento 

             F.to 
Dott.ssa Patrizia Bergo 


