VALUTAZIONE TITOLI - ALLEGATO 1 al verbale n. 5 del 05/05/2022 - CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (uno) POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO - CATEGORIA D1 DEL NUOVO CCNL FUNZIONI LOCALI - PROFILO
PROFESSIONALE “ESPERTO IN PROMOZIONE E COMUNICAZIONE” (art. 35 del D.Lgs. 165/2001)

Art. 10, comma

Titoli (art. 10, comma 4, lett. a) N . 4, lett. c)
MAX PUNTI 5 Art. 10, comma 4, lett. b) Titoli vari (max 3 punti) CURRICULUM Art. 10, comma 4, lett. d) TITOLI DI SERVIZIO MAX PUNTI 10
VITAE
. Sub a) secondo Sub c¢) secondo TOTALE
) Idoneita - - - - Sub b) secondo - - PUNTI
Tabella 2 - Diploma I ; Corsidi | Corsidi Motivazione sintetica punteggio | PFEVisione avviso L . __|previsione awviso
Ord Cognome Nome Tabella 1 - Laurea ulteriore laurea specializ- Abilitazio; : altr - ¢ mazio-|formazio- o puniegd funzioni previsione avviso funzioni TITOLI Max
Laurea S : Master | | Master II . Dottorato ne Pubbli- | concorsi curricula . . funzioni . ) S
R Specialistica o | attinente MAX . X zazione | .. . . . ne con |ne senza corrispondenti o . . corrispondenti o attribuibile
Triennale Magistrale PUNTI 1 Max livello livello ost di ricerca | professio{ cazioni posti esame | esame Max equiparabili a corrispondenti o equinarabili )
MAX PUNTI 4 g SO P nale ugualio | . attri- [ Max attribuibile quip ; equiparabili a quip Max attribuibile] punti 20
MAX PUNTI 5 attribuibile lauream .| finale finale L ) qualifiche pari o Lt S | svolte presso .
. analoghi buibile punti 2 L qualifiche inferiori L punti 10
punti 5 unti 3 superiori privati
0,40 punti| 0,70 1 punto | 1,50 punti| 2 punti 0.20 0,30 0,25 0,10 P punti 0,80/anno o punti 0,60/anno o|punti 0,30/anno o
finoapunti4 | finoapuntis fino a punti 1 _per p_untl per| per _ per _ per p_uml per p_untl per p_uml per p_untl per fraglone frazllone frazllone
clascuno | clascuno | clascuno| clascuno | clascuna | clascuna | clascuna| clascuno | clascuno superiore a 6 superiore a 6 superiore a 6
mesi mesi mesi
La Commissione attribuisce alla
candidata il punteggio massimo di
ulteriori punti 2 per il C.V. in virtu
della pluriennale esperienza nelle
materie oggetto del concorso (non
. . gia valutate, con particolare
1 [Antonelli Erica 3,50 1,00 4,50 1,00 0,30 0,75 2,50 | 3,00 2,00 Hifeirmento all'attivita di ufficio 4,80 5,40 0,90 10,00 19,50
stampa presso I'Assessorato
all'agricoltura della Regione Lazio
che presso Arsial) nonché della
formazione continua legata alla
professione giornalistica.
La Commissione riconosce alla
candidata gli ulteriori 2 punti
massimi per il C.V. in virtu della
. pluriennale esperienza svolta
2 |Ardito Antonella 5,00 5,00 0,70 0,25 0,95 2,00 breess comaett arivati i qualita di 2,40 7,80 10,00 17,95
addetta stampa/giornalista (periodi
non computati nella categoria
"Titoli di servizio")
La Commissione riconosce alla
candidata gli ulteriori 2 punti
massimi per il C.V. in virtu della
pluriennale esperienza svolta
presso soggetti pubblici (Ministero
3 |Lorenzetti Cinzia 5,00 5,00 0,70 0,50 0,10 | 1,30 2,00 dell'Interno) e presso soggetti 11,20 0,90 10,00 18,30
privati in qualita di addetta alla
comunicazione esterna, attivita di
front office e di rassegna stampa
(periodi non computati nella
categoria "Titoli di servizio").
La Commissione ritiene di
attribuire 1 punto rispetto al
contenuto del C.V., con riferimento
alle attivita di docenza per un
. . . corso di approfondimento in
4 (Manzari Giovanni 3,50 3,50 0,40 0,20 0,25 0,10 | 0,95 1,00 teologia della carita ed allutilizzo e 0,80 3,30 4,10 9,55
gestione di banche dati maturate
nel settore dei servizi tributari agli
enti locali, indagini di marketing,
gestione di progetti.




5 |Marini

Luisa

5,00

5,00

0,75 0,90 | 1,65

1,00

La Commissione attirbuisce alla
candidata 1 punto ulteriore
(rispetto ai titoli gia valutati)
derivante dall'esperienza
professionale eccedente il tetto
massimo di 10 punti e dall' attivita
di coordinatrice dei contributi di
due ricerche svolte per il Ministero
dei Beni culturali per la
realizzazione di un museo
nazionale dell'audiovisivo e della
multimedialita.

10,80

10,00

17,65

6 |Michetelli

Valeria

5,00

5,00

0,25

0,25

2,00

La Commissione ritiene di
attribuire gli ulteriori due punti
massimi per il C.V. in virtu della
rilevante esperienza in materia,

eccedente rispetto al tetto

massimo dei titoli di servizio
valutabili, nonché per le attivita
svolte di assitente di cattedra
presso la facolta di scienze della
comnicazione della "Sapienza”
nonche delle attivita di
responsabile di promozione ed
eventi per Roma e Provincia
presso un‘agenzia di
comunicazione.

11,80

1,20

10,00

17,25

7 |Perrone

Martina

2,50

2,50

1,60 | 1,60

0,50

La Commissione, avendo gia
computato tutti i punteggi nelle
diverse categorie, ritiene di
attribuire un punteggio ulteriore di
0,50 punti al C.V. in considerazione|
dell'iscrizione all'albo dei
giornalisti presso l'ordine
regionale del Lazio a decorrere dal
2010.

3,00

3,00

7,60

8 |Terenzi

Elsa

2,50

2,50

0,80

0,75 | 0,40

1,95

0,50

La Commissione, avendo gia
computato tutti i punteggi nelle
diverse categorie, ritiene di
attribuire un punteggio ulteriore di
0,50 punti al C.V. in considerazione|
della partecipazione a progetti di
digital societal marketing con PMI
venete ed a workshop e seminari
che non hanno gia dato luogo
all'attribuzione di punteggi.

5,70

5,70

10,65
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