
 

AVVISO RELATIVO AL CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI, A TEMPO PIENO 
E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. 
D1) DEL NUOVO CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI, PROFILO DI “ESPERTO IN PROMOZIONE E 

COMUNICAZIONE” (Codice Identificativo inPA UF08E9042025) 

 

In riferimento alla procedura in oggetto, si comunica che l’Amministrazione, seguendo gli indirizzi 

giurisprudenziali e le indicazioni fornite dal Responsabile della Protezione dei Dati, ha dato riscontro alla 

richiesta di due candidati, risultati non idonei alle prove scritte, che hanno esercitato il diritto di accesso 

documentale, ai sensi dell’ex Legge 241/90 e ss.mm.ii.  Gli atti richiesti sono stati consegnati agli interessati 

oscurando tutti i dati sensibili nel rispetto della privacy.  Con la presente comunicazione, che sarà pubblicata 

nella sezione Bandi di Concorso del sito istituzionale dell’ARSIAL e nel Portale Unico di reclutamento inPA, si 

intendono assolti gli obblighi di comunicazione ai controinteressati di cui all'articolo 3, comma 1, del decreto 

del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006, n. 184, e all'articolo 5, comma 5, del decreto legislativo 14 

marzo 2013, n. 33 (art. 12, comma 3, del DPR 487/1994 - Regolamento sull'accesso all'impiego nella PA.    

Roma, li 10/07/2025 

La Dirigente dell’Area Risorse Umane  
                RUP della Procedura 
                               F.to 
               Dott.ssa Patrizia Bergo 


