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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.  451  DEL 24/06/2019 
 
OGGETTO: Selezione per l’acquisizione di n. 1 figura professionale di livello “Junior”, con 

contratto di consulenza, con profilo di “Esperto in informatica”, per il supporto 
all’attività di assistenza tecnica PSR Lazio 2014-2020, Misura 20 - "Assistenza 
Tecnica"–Piano operativo 2017-2019 per l'attuazione degli interventi realizzati da 
ARSIAL. Nomina commissione esaminatrice. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

VISTA la Legge Regionale 10 gennaio 1995, n. 2, concernente l’Istituzione dell’Agenzia 
per lo Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL) e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00210 del 06 Settembre 2018, 
con il quale è stato nominato il Consiglio di Amministrazione dell’Agenzia per lo 
Sviluppo e l’Innovazione dell’Agricoltura del Lazio (ARSIAL), nelle persone del 
Dott. Antonio Rosati, della Dott.ssa Angela Galasso e del Dott. Mauro Uniformi, 
ed è stato, altresì, nominato quale Presidente, con deleghe gestionali dirette, il 
Dott. Antonio Rosati; 

VISTA la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione 18 Marzo 2019, n. 13, con la 
quale è stato rinnovato l’incarico di Direttore Generale al Dott. Stefano Sbaffi, 
già confermato con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 8 del 12 
Novembre 2018, e nominato con ex Deliberazione del Commissario Straordinario 
di ARSIAL n. 6/2014 ed ex Deliberazione dell’Amministratore Unico n. 3 del 09 
dicembre 2014;  

VISTA la Determinazione del Direttore Generale n. 480 del 29 Settembre 2016, con la 
quale è stata conferita delega ai dirigenti dell’Agenzia per l’adozione di atti di 
gestione, nei limiti del budget assegnato, oltre che per l’emanazione di 
provvedimenti a rilevanza esterna, attuativi degli atti di pianificazione assunti 
dall’Organo di Amministrazione, denominati “determinazioni dirigenziali”; 

VISTA  la Legge Regionale 28 Dicembre 2018, n.  14, con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione della Regione Lazio 2019-2021 e dei suoi Enti ed Agenzie. 
Con l’art. n. 6, comma 1, lett. n), della predetta legge è stato approvato, altresì, 
il Bilancio di Previsione Finanziario esercizi 2019-2021 approvato da ARSIAL con 
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 9 del 23 Novembre 2018; 

TENUTO CONTO che il comma 2, art. 6, della L.R. n. 14/2018, dispone che gli Enti 
Pubblici dipendenti dalla Regione Lazio sono tenuti ad apportare, ove necessario 
e concordemente con le disposizioni dei successivi commi, variazioni ai rispettivi 
bilanci di previsione in relazione agli stanziamenti definitivamente approvati dalla 
legge di bilancio regionale per gli anni 2019, 2020 e 2021; 

VISTE le variazioni apportate, ai sensi dell’art. 51 del D.lgs. 118/2011, nonché, dell’art. 
24, comma 2°, del Regolamento Regionale di contabilità del 9 novembre 2017, 
n. 26, al “Bilancio di previsione 2019-2021” con deliberazioni del C.d.A. n. 
5/2019, n. 20/2019 e n. 27/2019, relative rispettivamente all’adozione della 
variazione n. 1, n. 2 e n. 4; 

VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e ss.mm.ii.; 
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RICHIAMATI E VISTI 

Il D. Lgs. n. 165/2011 e s.m.i. concernente le norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e in particolare l’art. 
7, comma 6; 

Il Regolamento per l’affidamento di incarichi di collaborazione a soggetti esterni 
ad ARSIAL, approvato con modifiche con deliberazione n. 728 del 29 ottobre 
2009, ed integrato con deliberazione n. 38 del 07/02/2011; 

Le circolari del Dipartimento della Funzione Pubblica nn. 5/2006, 6/2014 e 
4/2015 ed i pareri della Corte dei Conti concernenti le linee di indirizzo in materia 
di affidamento di incarichi esterni di collaborazione; 

VISTO E DATO ATTO che, 
Con deliberazione del Commissario Straordinario n. 21 del 12 settembre 2014 
sono state ridefinite le nuove strutture dell’Agenzia, a cui è stata data esecutività 
con determinazioni del Direttore Generale n. 494 del 02 ottobre 2014, n. 594 del 
25 novembre 2014 e n. 226 del 19 maggio 2016; 
Con successivi provvedimenti sono stati conferiti gli incarichi di dirigente di 
alcune strutture; 

 Con determinazione direttoriale n. 114 del 28/02/2019 il Direttore Generale ha 
assunto temporaneamente la direzione ad interim dell’Area Risorse Umane, 
Pianificazione, Formazione, Affari Generali, a seguito di dimissioni; 

PREMESSO che, 
Con determinazione del Direttore Generale n. 256 del 12/04/2019 è stato 
approvato l’avviso pubblico relativo alla selezione di n. 3 unità di livello “Junior”, 
con contratto di consulenza, di cui n. 1 con profilo di “Esperto in informatica” 
ACR: INF-J, per il supporto all’attività di assistenza tecnica al Programma di 
Sviluppo Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" –
Piano operativo 2017-2019, impegnate in attività di coordinamento per 
l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL; 

Il suddetto avviso è stato pubblicato, per estratto sul BURL n. 33 del 
23/04/2019, integralmente sul sito ufficiale di Arsial www.arsial.it sezione “Bandi 
di concorso” – “Bandi di concorso ed avvisi in corso di espletamento” e 
contestualmente negli albi ufficiali della sede centrale di Arsial e nelle rispettive 
sedi amministrative provinciali;  

Nell’art. 4 dell’avviso, si è stabilito alle ore 12 del ventesimo (20°) giorno 
successivo a quello della pubblicazione sul BURL e sul sito di ARSIAL, il termine 
perentorio per la presentazione delle domande e, precisamente, dal 24/04/2019 
– alle ore 12 del 13/05/2019 incluso; 

DATO ATTO  

Che il Responsabile del Procedimento è il Dirigente ad interim dell’Area Risorse 
Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali; 

CONSIDERATO che, 

Con determinazione del Direttore Generale n. 427 del 11/06/2019 è stato 
approvato l’elenco degli ammessi e degli esclusi dalla procedura a seguito di 
istruttoria formale sull’ammissibilità delle domande pervenute, effettuata dal 
Responsabile del Procedimento, di concerto con l’ufficio competente coordinato 
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dal responsabile della P.O. “Trattamento giuridico” dell’Area Risorse Umane, 
Pianificazione, Formazione, Affari generali, come da processo verbale n.1 redatto 
in data 06/06/2019; 

CONSIDERATO  

Che, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso” In ragione della natura dei lavori di selezione 
e della necessità di valutare le competenze specialistiche, la Commissione sarà 
composta, oltre che dal segretario verbalizzante, da due membri, su indicazione, 
rispettivamente del Segretariato Generale della Regione Lazio e della Direzione 
regionale Agricoltura e Sviluppo rurale, Caccia e Pesca, da professionalità 
competenti ed adeguate all’individuazione dei profili tecnici da selezionare. Il 
terzo membro dovrà essere quindi individuato tra esperti in grado di valutare le 
competenze e le professionalità specifiche. La composizione della commissione 
varierà pertanto in funzione dei profili professionali da valutare”; 

VISTA la nota prot. n. 2315 del 13/04/2018 con la quale, il Dirigente dell’Area  Risorse 
Umane, Pianificazione, Formazione, Affari Generali, ha chiesto al Segretario 
Generale della Regione Lazio, alla Direzione regionale Agricoltura e Sviluppo 
Rurale, Caccia e Pesca e alla Direzione regionale Affari Istituzionali, Personale e 
sistemi Informativi, di individuare nelle rispettive Direzioni, nell’ambito di una 
corretta collaborazione istituzionale, professionalità <competenti ed adeguate 
all’individuazione dei profili tecnici da selezionare>; 

CONSIDERATO che in risposta alla suddetta richiesta la Direzione Regionale Agricoltura 
e Sviluppo Rurale, Caccia e Pesca ha designato il dott. Basilio Francesco BURGO 
(Rif.to PEC prot. n. 229130 del 20/04/2018) e il Segretario Generale ha indicato 
il dott. Claudio CANETRI (Rif.to nota prot. n. 0224728 del 18/04/2018); 

PRESO ATTO che con determinazione direttoriale n. 312 del 03/07/2018, sono stati 
nominati alcuni componenti (dott. Fabio GENCHI) e supplenti per eventuali 
sostituzioni dei Membri e/o dei Segretari delle Commissioni di selezione delle 
candidature relative agli avvisi pubblici per l’acquisizione di personale nei livelli 
“Senior”, “Middle Senior” e “Junior” – PSR Lazio 2014-2020; 

VISTA la nota PEC prot. n. 4531 del 03/06/2019, con la quale l’Area Risorse Umane, 
Pianificazione, Formazione, Affari Generali, ha chiesto all’Istituto Tecnico 
Tecnologico Statale “Leonardo da Vinci” di Viterbo di inviare il CV di almeno due 
docenti esperti, con comprovata e maturata professionalità in indirizzo 
informatico, disponibili a ricoprire il ruolo di Presidente della Commissione 
esaminatrice della procedura in oggetto; 

VISTA la nota PEC di risposta prot. n. 4798 del 13/06/2019, con la quale l’Ing. Marcello 
POLEGRI, Docente di Informatica, Sistemi Informatici, Tecnologia e di 
Organizzazione presso il suddetto Istituto, a seguito di segnalazione ricevuta 
dall’Ufficio Didattica 2, ha dato la propria disponibilità, compatibilmente con i 
vincoli dettati dal calendario degli esami, a ricoprire l’incarico proposto, inviando 
a tal fine il proprio CV contenente formazione, esperienza professionale e 
competenze maturate; 

CONSIDERATO che il R.d.P., dall’analisi del curriculum vitae inviato, ha ritenuto che lo 
stesso fosse la figura idonea a valutare le competenze specialistiche nelle 
materie attinenti il profilo da selezionare; 

RITENUTO pertanto necessario nominare, così come previsto dall’art. 8 dell’avviso, 
quali componenti della Commissione esaminatrice della procedura per la 
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selezione di n. 1 figura professionale di livello “Junior”, con contratto di 
consulenza, profilo di ”Esperto Junior in informatica” (ACR: INF-J), per il 
supporto all’attività di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo Rurale (PSR) 
2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" – Piano operativo 2017-
2019, impegnate in attività per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL 
in oggetto, le professionalità di seguito indicate: 

Presidente: Prof. Ing. Marcello POLEGRI  Docente Esperto in discipline 
informatiche 

Componente: Dott. Basilio Francesco BURGO Dirigente dell’Area Decentrata 
Agricoltura Lazio Centro della 
Direzione Regionale Agricoltura, 
Promozione della Filiera e della 
Cultura del cibo, caccia e pesca 

Componente: Dott. Claudio CANETRI Direttore della Direzione 
Regionale Audit, Fesr, Fse e 
Feasr e Controllo Interno  

Segretario: Dott. Antonio DAMIANO Funzionario di ARSIAL; 
 
DATO ATTO che i componenti della Commissione esaminatrice in parola, all’atto 

dell’insediamento della Commissione stessa, dovranno sottoscrivere apposita 
dichiarazione dalla quale risulti l’insussistenza di cause di inconferibilità e 
incompatibilità ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001e dell’art. 3 del D. 
Lgs. 39/2013 e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina; 

Che, nel rispetto della normativa vigente, il lavoro svolto dalla citata 
Commissione, se affidato a dipendenti dell’amministrazione regionale, ovvero a 
dipendenti dell’Agenzia, rientra nella onnicomprensività della retribuzione di cui 
all’art. 24, comma 3, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., e quello svolto dal 
segretario rientra nella onnicomprensività dell’incarico di cui art. 8 e ss. del 
CCNL 31.3.1999 e s.m.i., mentre se affidato a componenti esterni rientra nelle 
disposizioni previste dai provvedimenti in vigore della Regione Lazio; 

CONSIDERATO che la spesa prevista per il pagamento del componente esterno, sarà 
impegnata con successivo provvedimento, a chiusura della procedura selettiva, 
sul competente capitolo di uscita 1.03.02.11.999 – CRAM DG.008 - Obiettivo 
funzione B01E90 del bilancio di previsione per l'anno 2019 e pluriennale 2019-
2021; 

SU PROPOSTA del dirigente ad interim dell’Area Risorse, Pianificazione, Formazione, 
Affari Generali formulata sulla base delle risultanze dell’istruttoria effettuata 
dall’ufficio competente della P.O. “Trattamento giuridico”;  

D E T E R M I N A 

In conformità con le premesse che formano parte integrante e sostanziale del 
dispositivo della presente determinazione, 

 DI NOMINARE, così come previsto dall’art. 8 dell’avviso, quali componenti della 
Commissione esaminatrice della procedura per la selezione di n. 1 figura professionale 
di livello “Junior”, con contratto di consulenza, profilo di “Esperto Junior in informatica” 
(ACR: INF-J), per il supporto all’attività di assistenza tecnica al Programma di Sviluppo 
Rurale (PSR) 2014-2020 del Lazio, Misura 20 - "Assistenza Tecnica" – Piano operativo 
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2017-2019, impegnate in attività per l'attuazione degli interventi realizzati da ARSIAL 
in oggetto, le professionalità di seguito indicate: 

Presidente: Prof. Ing. Marcello POLEGRI Docente Esperto in discipline 
informatiche 

Componente: Dott. Basilio Francesco 
BURGO 

Dirigente dell’Area Decentrata 
Agricoltura Lazio Centro della Direzione 
Regionale Agricoltura, Promozione della 
Filiera e della Cultura del cibo, caccia e 
pesca 

Componente: Dott. Claudio CANETRI Direttore della Direzione Regionale 
Audit, Fesr, Fse e Feasr e Controllo 
Interno  

Segretario: Dott. Antonio DAMIANO Funzionario di ARSIAL. 
 

DI NOTIFICARE il presente provvedimento agli interessati. 
DI DARE ATTO che i componenti della Commissione esaminatrice in parola, 

all’atto dell’insediamento della Commissione stessa, dovranno sottoscrivere apposita 
dichiarazione dalla quale risulti l’insussistenza di cause di inconferibilità e 
incompatibilità ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001e dell’art. 3 del D. Lgs. 
39/2013 e che, in caso contrario, decadranno dalla nomina. 

DI DARE ATTO che, nel rispetto della normativa vigente, il lavoro svolto dalla 
citata Commissione, se affidato a dipendenti dell’amministrazione regionale, ovvero a 
dipendenti dell’Agenzia, rientra nella onnicomprensività della retribuzione di cui all’art. 
24, comma 3, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., e quello svolto dal segretario rientra nella 
onnicomprensività dell’incarico di cui art. 8 e ss. del CCNL 31.3.1999 e s.m.i., mentre 
se affidato a componenti esterni rientra nelle disposizioni previste dai provvedimenti in 
vigore della Regione Lazio. 

DI IMPEGNARE con successivo provvedimento, a chiusura della procedura 
selettiva, la spesa prevista per il pagamento del componente esterno sul competente 
capitolo di uscita 1.03.02.11.999 – CRAM DG.008 - Obiettivo funzione B01E90 del 
bilancio di previsione per l'anno 2019 e pluriennale 2019-2021. 

DI PUBBLICARE la presente determinazione sul sito web istituzionale dell’Arsial 
www.arsial.it sezione “Bandi di concorso”. 

DI DEMANDARE al dirigente ad interim dell’Area Risorse Umane, Pianificazione, 
Formazione, Affari Generali l’adozione di tutti gli atti tesi a dare piena esecuzione al 
presente provvedimento. 

La presente determinazione, in quanto non soggetta a controllo, viene dichiarata 
immediatamente esecutiva. 

Soggetto a pubblicazione Tabelle Pubblicazione documento 
Norma/e Art. c. l. Tempestivo Semestrale Annuale Si No 

D.Lgs 33/2013 19   X   X  

D.Lgs 33/2013 23    X  X  

 
                         Il Direttore Generale 
                      (dr. Stefano Sbaffi) 


