ARSIAL
Agenzia Regionale per lo Sviluppo e 'Innovazione dell’Agricoltura del Lazio

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 (uno) POSTO A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO DI DIRIGENTE DELL’AREA PATRIMONIO, ACQUISTI, APPALTI PUBBLICI, PROCEDURE
COMUNITARIE, PROCEDURE CONSIP E MEPA, NEL RUOLO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE DELL’AGENZIA
REGIONALE PER LO SVILUPPO E L'INNOVAZIONE DELL'AGRICOLTURA DEL LAZIO — ARSIAL (COD. DIRPAT)

VERBALEN. 11
del 12 luglio 2022

SVOLGIMENTO PROVA ORALE E CHIUSURA CONCORSO
L'anno 2022, il giorno 12 del mese di luglio, alle ore 09.00, presso la sede dell’Agenzia, Via Rodolfo Lanciani
n. 38, Roma, e presente la Commissione esaminatrice del concorso pubblico in epigrafe, nominata con
determinazione del Direttore Generale n. 61/RE del 7 febbraio 2022, essendo stata fissata la prova orale
per la data odierna, cosi composta:

Presidente Dott. Ing. Vittorio Rapisarda Federico
Componente Ing. Romana Farinelli

Componente Dott. Arch. Paolo Zini

Segretaria verbalizzante titolare Dott.ssa Francesca Rossi

La Commissione richiama preliminarmente quanto integralmente contenuto nei seguenti verbali:
- Verbalen. 1dell’ll marzo 2022 relativo all'insediamento della Commissione;
- Verbale n. 2 del 26 aprile 2022 relativo allo svolgimento delle prove scritte;
- Verbale n. 3 del 06 maggio 2022 relativo alla valutazione titoli;
- Verbale n. 4 del 09 maggio 2022 relativo al prosieguo della valutazione titoli;
- Verbale n. 5 del 12 maggio 2022 relativo al prosieguo della valutazione titoli;
- Verbale n. 6 del 17 maggio 2022 relativo al prosieguo e conclusione della valutazione dei titoli;
- Verbale n. 7 del 07 giugno 2022 relativo alla valutazione delle istanze di riesame dei titoli;
- Verbale n. 8 del 07 giugno 2022 relativo alla correzione delle prove scritte;
- Verbale n. 9 del 09 giugno 2022 relativo al prosieguo della correzione delle prove scritte;
- Verbale n. 10 del 15 giugno 2022 relativo al prosieguo e conclusione della correzione delle prove
scritte.

SVOLGIMENTO DE COLLOQUI

Si prende atto che in data 23 giugno 2022, secondo le previsioni del Bando, si & proceduto alla regolare
convocazione per l'odierna data, tramite pubblicazione sul sito istituzionale dell’Agenzia, nella rubrica
Bandi di Concorso — Bandi di concorso ed avvisi in corso di espletamento, dei seguenti candidati:
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Tab 01

Ord COGNOME NOME
1 BUBBICO MELISSA

2 BUZZI NADIA

3 COLAZZA LAURA

4 CONTE FEDERICO

5 DE PASQUALE GIUSEPPE

6 MAGLIANO SERENA

7 MARINELLI SARA

8 PRIMAVERA ALESSIO

9 RAMONDELLI LORENA

10 ROBUSTO VINCENZO ROSARIO
11 TESTANI MICHELE

12 ZIANTONI ROBERTO

Si da atto che tutti i 12 candidati ammessi sono presenti alla prova orale, come da foglio di identificazione
allegato al presente verbale quale parte integrante, convocati a partire dalle ore 09.30.

| suddetti candidati presenti sosterranno la prova secondo |'ordine alfabetico.

La Commissione prende atto del contenuto del Bando di concorso che all’art. 8 prescrive testualmente:

“1. La prova orale consiste in un colloquio interdisciplinare che verte sulle materie indicate all'articolo 1,
comma 2 del presente bando.

2. La prova orale mira ad accertare e verificare la preparazione e la professionalita del candidato, nonché
l'attitudine, anche in relazione all’esperienza professionale posseduta, all'espletamento delle funzioni
dirigenziali.

3. Nell'ambito della prova orale é, altresi, accertata la conoscenza della lingua inglese e la conoscenza
dell'uso delle apparecchiature delle applicazioni informatiche pit diffuse”.

La Commissione procedera, quindi, a sottoporre a colloquio i candidati previa richiesta agli stessi del titolo
di studio posseduto e chiedendo loro di esporre, argomentando principi e criteri, alcune tematiche
concernenti le materie di studio previste dal bando.

Per quanto riguarda la prova informatica, la Commissione chiedera ai candidati di eseguire alcuni esercizi su
applicativi di Office.

Sara inoltre chiesto di leggere e tradurre stralci di testi in inglese al fine di dimostrare la piena comprensione
di un testo di natura tecnica, riguardante attivita affini a quelle svolte dall’Arsial. | due testi utilizzati per la
prova sono tratti dalle attivita della Commissione Europea riguardanti i programmi di sviluppo Nazionale e
Regionale dei Paesi Comunitari, in particolare:

- Report n.11/2021 — Factsheet on 2014-2022 rural development Programme for Lazio;
- Report n. October 2021 - Factsheet on 2014-2022 rural development Programme for Italy.

Come previsto dal Bando di concorso, per il superamento della prova orale il candidato dovra conseguire un
punteggio minimo di 21/30.



Alle ore 09.33 viene chiamata a sostenere il colloquio la candidata
1) BUBBICO MELISSA
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Subappalto: limiti e precauzioni che 'amministrazione pu0 assumere per scongiurare l'infiltrazione della
criminalita organizzata; strumenti e procedure di cui la stazione appaltante si avvale per individuare le
categorie d’opera pil suscettibili di infiltrazioni;

- Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Soggetti coinvolti nella sicurezza degli uffici. Definizione delle
Responsabilita operative e consultive. Inquadramento e obblighi del Datore di lavoro

- Modalita di aggiornamento del documento DVR come nel caso di eventi straordinari, quali la pandemia
presentatasi dal 2022, ed in relazione alla stessa, esposizione di quali rischi, legati alle attivita di lavoro “in
ufficio”, come il rischio biologico, abbiano o meno subito un incremento significativo e quali misure sono
state le eventuali misure specifiche applicate dagli RSPP.

Alle ore 09.57 viene chiamata a sostenere il colloquio la candidata
2) BUZZI NADIA
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Codice dei contratti: identificare i motivi di esclusione di un operatore economico dalla procedura di
appalto o concessione (art. 80 del D.Lgs 50/16 e ss.mm. ed ii.);

- Reati contro 'Amministrazione: quali sono le forme/tipologie di corruzione inserite nella legge Severino;

- Differenza fra i Costi della Sicurezza e gli Oneri della Sicurezza, cosi come individuati nel D.lgs. 81/08 e s.m.j,
e come gli stessi incidono alla definizione dell'importo complessivo dell’appalto.

Alle ore 10.16 viene chiamata a sostenere il colloquio la candidata
3) COLAZZA LAURA
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Compensazione dei prezzi e aggiornamento dei tariffari: quadro normativo a seguito mutata situazione
geopolitica; D.L. 50/2022 quale data & dirimente per I'applicazione del quadro normativo, a quali lavori si
applica - differenza tra compensazione dei prezzi e aggiornamento dei tariffari;

- Regolamento europeo n.679/16 - definizione GDPR - trattamento dati, ambito di applicazione, categorie
dati sensibili, quali categorie di dati possono essere escluse;

- Nel Documento di Valutazione dei Rischi (DVR sono definite e prescritte I'applicazione sia misure collettive
sia di quelle cautelative personali, la candidata & invitata ad esporre: le differenze tra le stesse, quali e perché
debbano essere preferite dal Datore di Lavoro ed in ultimo se le misure collettive possano rendere
necessarie modifiche strutturali dei luoghi di lavoro.

Alle ore 10.40 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato

4) CONTE FEDERICO

La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Estimo: definizione di proprieta, definizione e tipologia dei Diritti Reali su cose altrui e soggetti coinvolti;

- Nell’lambito D.lgs. 50/2016 come viene definito I'Appalto Integrato. Con particolare riferimento In campo
edilizio, nelle previsioni dell’art. 59, cosa fornisce la stazione appaltante e cosa deve essere sviluppato



dall'appaltatore;

- Nell'lambito del D.Lgs 50/2016 come sono definiti i gradi di progettazione Definitiva ed Esecutiva
Progettazione con particolare riferimento a: chi compete la stesura del progetto definitivo e chi redige il
progetto esecutivo, come sono inseriti i compensi dei professionisti nell’ambito della composizione del
guadro economico di appalto e quali di questi costi sono soggetti al ribasso d’asta.

Alle ore 10.55 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato
5) DE PASQUALE GIUSEPPE
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Nella predisposizione di un bando o lettera di invito circa le clausole revisionali, cosa & obbligatorio inserire
in base alla normativa vigente;

- A cosa si fa riferimento quando si parla di compensazione dei prezzi;

- Codice degli appalti D.Lgs 50/16 e ss.mm. ed ii - Collegio consultivo tecnico: ambito di applicazione,
obbligatorieta e facoltativita;

Alle ore 11.12 viene chiamata a sostenere il colloquio la candidata

6) MAGLIANO SERENA

La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- Regolamento europeo n.679/16 - Trattamento dati personali: quali sono i soggetti coinvolti e funzioni;

- Nelllambito del decreto 81/08 s.m.i.: cosa si intende per verifica tecnico professionale e quali sono le
documentazioni richieste dalla stessa;

- Sempre in riferimento alla verifica tecnico professionale: quali sono i soggetti deputati alla raccolta e
verifica dei documenti richiesti con la stessa.

Alle ore 11.37 viene chiamata a sostenere il colloquio la candidata

7) MARINELLI SARA

La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- La piu recente normativa come ha novellato il tema della responsabilita contabile dei Pubblici Dipendenti;

- Descrivere le varie forme di risoluzione del contenzioso nei pubblici appalti a seguito dell’iscrizione di
riserve sui documenti contabili a legislazione vigente;

- Piano di Emergenza: quali sono i contenuti di questo documento, quali sono gli elaborati tecnici costituenti
lo stesso, quali sono le finalita, con quali modalita il Datore di Lavoro lo condivide con il personale ed in
ultimo, se il personale addetto alle emergenze ha una formazione specifica e se la stessa deve essere
rinnovata nel tempo.

Alle ore 11.56 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato
8) PRIMAVERA ALESSIO
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti

- Estimo Legale: descrizione, definizione di esproprio per pubblica utilita; modalita di stima e indennita
accettazione e diniego;



- (D.Lgs 81/08) Definizione, struttura e compiti del Servizio Prevenzione e Protezione (SPP). Elencare i
compiti del RSPP;

- Quali sono i casi nei quali un Dirigente del Patrimonio, di una Agenzia Pubblica, proprietaria di immobili, e
obbligato a condurre una verifica di vulnerabilita sismica.

Alle ore 12.10 viene chiamato a sostenere il colloquio la candidata
9) RAMONDELLI LORENA
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti

- Codice dei Contratti; quali sono i criteri di aggiudicazione degli appalti previsti ed eventuali modifiche con
la legislazione vigente;

- Dlgs 81/08 e s.m.i: quali sono le definizioni e differenze tra: pericolo e rischio;

- DIgs 81/08 e s.m.i: cosa e e quali attivita sono svolte nell’area logistica di un cantiere.

Alle ore 12.22 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato

10) ROBUSTO VINCENZO ROSARIO

La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti

- Codice Appalti: attivita condotta dai soggetti previsti per la verifica della progettazione;

- Procedimento Amministrativo (L.241/90 e s.m.i): descrivere le finalita, i soggetti e le modalita di accesso
agli atti da parte di un privato;

- D.lgs. 50/2022: Disposizioni urgenti in materia di appalti pubblici di lavori - Descrivere i contenuti dell’art.
26.

Alle ore 12.47 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato
11) TESTANI MICHELE
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti

- D.lgs. 81/08: DUVRI: quali sono i contenuti e finalita di questo documento e chi tra i soggetti responsabili
per la sicurezza ha la responsabilita della sua stesura;

- Definizione macro estimo e micro estimo, in riferimento a quest’ultimo quali sono i criteri di stima applicati;

- Definizione, contenuti ed elaborati tecnici costituenti il documento catastale denominato DOCFA;

Alle ore 13.05 viene chiamato a sostenere il colloquio il candidato
12) ZIANTONI ROBERTO
La Commissione chiede di esporre sui seguenti argomenti:

- E sottoposto al candidato un quesito es: “Su due fabbricati vincolati a sensi del d.lgs. 42/2004 & necessario
effettuare i seguenti interventi: 1) un intervento su una terrazza del valore 300.000,00; 2) un intervento
facciata decorata del valore di 800.000,00”, il candidato & invitato ad esporre il livello di progettazione da
porre a base di gara per entrambi gli interventi e quali le procedure applicate in entrambi i casi.

-D.L. n. 4/2022 —il candidato esponga le previsioni contenute nell’articolo 29;

- Quali sono le procedure necessarie per lo smaltimento di elementi costituiti in guaina bituminosa.



Al termine dei collogui la Commissione procede all’assegnazione del punteggio secondo quanto riportato
nella tabella seguente:

Tab. 02
PUNTEGGIO

Ord COGNOME NOME PROVA

ORALE
1 BUBBICO MELISSA 27
2 BUZZI NADIA 25
3 COLAZZA LAURA 23
4 CONTE FEDERICO 21
5 DE PASQUALE GIUSEPPE 22
6 MAGLIANO SERENA 22
7 MARINELLI SARA 23
8 PRIMAVERA ALESSIO 25
9 RAMONDELLI LORENA 21
10 ROBUSTO VINCENZO ROSARIO 29
11 TESTANI MICHELE 25
12 ZIANTONI ROBERTO 27

Eseguite le predette operazioni la Commissione riporta di seguito la seguente tabella riepilogativa,
contenente i punteggi conseguiti da ogni singolo concorrente per i titoli, per la prima prova scritta,

per la seconda prova scritta, per il colloquio orale ed il conseguente punteggio totale:

Tab. 03
oa | comowe | wowe | PUNTESGO | LUl o bRova. | PUNTESGIO | PUNTEGGIo
SCRITTA SCRITTA

1 BUBBICO MELISSA 4,65 26 30 27 87,65
2 BUZZI NADIA 4,03 23 22 25 74,03
3 COLAZZA LAURA 5,07 26 27 23 81,07
4 CONTE FEDERICO 4,25 21 21 21 67,25
5 DE PASQUALE | GIUSEPPE 6,50 24 25 22 77,50
6 MAGLIANO SERENA 3,99 21 23 22 69,99
7 MARINELLI SARA 2,66 21 27 23 73,66
8 PRIMAVERA ALESSIO 4,90 21 27 25 77,90
9 RAMONDELLI LORENA 4,10 21 21 21 67,10
10 |ROBUSTO it 6,58 23 30 29 88,58
11 | TESTANI MICHELE 4,38 21 27 25 77,38
12 ZIANTONI ROBERTO 5,38 25 23 27 80,38
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La Commissione procede quindi alla compilazione della seguente graduatoria provvisoria di merito:

GRADUATORIA PROVVISORIA DI MERITO

Tab. 04
PUNTEGGIO
Ord COGNOME NOME TOTALE
1 ROBUSTO VINCENZO ROSARIO 88,58
2 BUBBICO MELISSA 87,65
3 COLAZZA LAURA 81,07
4 ZIANTONI ROBERTO 80,38
5 PRIMAVERA ALESSIO 77,90
6 DE PASQUALE GIUSEPPE 77,50
7 TESTANI MICHELE 77,38
8 BUZZI NADIA 74,03
9 MARINELLI SARA 73,66
10 MAGLIANO SERENA 69,99
11 CONTE FEDERICO 67,25
12 RAMONDELLI LORENA 67,10

Al termine di questa operazione, la Commissione consegna alla Segretaria verbalizzante tutti i
documenti relativi alla prova orale, insieme al presente verbale, per I'approvazione della graduatoria
definitiva, nonché per i successivi adempimenti di competenza.

La Commissione da mandato alla Segretaria verbalizzante di procedere alla pubblicazione del
presente verbale sul sito internet dell’Agenzia nella sezione Amministrazione Trasparente —Bandi di
Concorso, che costituisce notifica ad ogni effetto di legge.

Null’altro essendovi da esaminare e decidere, la Commissione dichiara conclusa la procedura di
concorso.
La seduta termina alle ore 14.00.

Roma, 12 Luglio 2022

Presidente Dott. Ing. Vittorio Rapisarda Federico firmato
Componente Ing. Romana Farinelli firmato
Componente Dott. Arch. Paolo Zini firmato
Segretaria verbalizzante Dott.ssa Francesca Rossi firmato



