
dell'Azienda A.R.S.I.A.L.

P.IVA 04838391003

Gruppo omogeneo SPERIMENTAZIONE E DIFFUSIONE DELL'INNOVAZIONE NEL SISTEMA AGRO-ZOOTECNICO

Lista di controllo del 03-12-2024

N. Lavoratori azienda 101 - 250

N. Lavoratori gruppo omogeneo 21

FASCE DI RISCHIO

TOTALE PUNTEGGIO INDICATORI
PUNTEGGIO PER

DIMENSIONE
NON RILEVANTE MEDIO ALTO

PUNTEGGIO INDICATORI AZIENDALI 8 8 0 - 10 11 - 20 21 - 40

PUNTEGGIO AREA EVENTI SENTINELLA

RICATEGORIZZATO
0 0 6 16

I - EVENTI SENTINELLA

03/12/24, 12:41 INAIL - Focus stress lavoro-correlato - Report Valutazione Preliminare

https://www.inail.it/nsol-stresslavorocorrelato/reportListaControllo.do 1/5



FASCE DI RISCHIO

TOTALE PUNTEGGIO INDICATORI
PUNTEGGIO PER

DIMENSIONE
NON RILEVANTE MEDIO ALTO

Ambiente di lavoro ed attrezzature di lavoro 5 38 0 - 22 23 - 45 46 - 100

Pianificazione dei compiti 1 17 0 - 49 50 - 82 83 - 100

Carico di lavoro - ritmo di lavoro 2 22 0 - 32 33 - 55 56 - 100

Orario di lavoro 0 0 0 - 37 38 - 74 75 - 100

PUNTEGGIO AREA CONTENUTO 8 19 0 - 23 24 - 43 44 - 100

II - AREA CONTENUTO DEL LAVORO
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FASCE DI RISCHIO

DIMENSIONI TOTALE PUNTEGGIO INDICATORI
PUNTEGGIO PER

DIMENSIONE
NON RILEVANTE MEDIO ALTO

Funzione e cultura organizzativa 1 9 0 - 44 45 - 72 73 - 100

Ruolo nell'ambito dell'organizzazione 0 0 0 - 49 50 - 74 75 - 100

Evoluzione della carriera 0 0 0 - 66 67 - 99 100

Autonomia decisionale - controllo del lavoro 2 40 0 - 59 60 - 79 80 - 100

Rapporti interpersonali sul lavoro 0 0 0 - 66 67 - 99 100

Interfaccia casa lavoro - conciliazione

vita/lavoro
0 0 - - -

PUNTEGGIO AREA CONTESTO 3 10 0 - 37 38 - 53 54 - 100

III - AREA CONTESTO DEL LAVORO

* Se il punteggio totale dell'indicatore "Interfaccia casa lavoro" è uguale a 0, inserire il valore -4. Se superiore a 0, inserire il valore 0.
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FASCE DI RISCHIO

PUNTEGGIO COMPLESSIVO NON RILEVANTE MEDIO ALTO

PUNTEGGIO AREA EVENTI SENTINELLA RICATEGORIZZATO 0 0 6 16

PUNTEGGIO AREA CONTENUTO 19 0 - 23 24 - 43 44 - 100

PUNTEGGIO AREA CONTESTO 10 0 - 37 38 - 53 54 - 100

PUNTEGGIO FINALE 29 0 - 58 59 - 90 91 - 216

Codice colore Da A LIVELLO DI RISCHIO NOTE

0 58 Non rilevante

L'analisi degli indicatori non evidenzia particolari condizioni organizzative che possono
determinare la presenza di stress correlato al lavoro. Nel caso in cui la valutazione preliminare

del rischio da stress lavoro-correlato identifichi un rischio non rilevante, tale risultato va riportato
nel DVR e si dovrà prevedere un piano di monitoraggio, ad esempio anche attraverso un

periodico controllo dell'andamento degli eventi sentinella.

TABELLA DEI LIVELLI DI RISCHIO DEL PUNTEGGIO COMPLESSIVO LISTA DI CONTROLLO
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Figura Nominativo

Datore di lavoro/Delegato GIACOMO GUASTELLA

Datore di lavoro/Delegato (opzionale) PATRIZIA BERGO

RSP MAURIZIO SALERNO

RLS / RLST ERMANNO BONALDO

Medico competente VALENTINA VALENTINI

Data Ruolo Nominativo Firma

Scheda valutazione rischio compilata da :

Per presa visione. Le figure che hanno partecipato alla stesura della lista di controllo.
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