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CIRCOLARE N. 3 del 17 gennaio 2022

Oggetto: Assegno Unico Universale (AUU).

Il Decreto legislativo 21 dicembre 2021, n. 230 ha istituito, con decorrenza 1° marzo 2022, I’Assegno Unico
e Universale (AUU) quale sostegno economico alle famiglie, riconosciuto:

1) per ognifiglio a carico fino al compimento della maggiore eta,

2) perifiglimaggiorenni a carico fino al compimento dei 21 anni di eta a determinate condizioni (frequenza
scolastica/universitaria, impiego con redditi complessivi fino a € 8.000,00, disoccupazione con iscrizione
ai servizi pubblici per I'impiego, svolgimento servizio civile universale),

3) senza limiti di eta per i figli disabili.

L'assegno sostituisce precedenti benefici, quali assegni per il nucleo familiare, bonus bebe, premio alla
nascita, nonché le detrazioni IRPEF per i figli a carico come sopra specificato, benefici che comunque
continueranno ad essere riconosciuti fino alla data del 29 febbraio 2022.

Si evidenzia che le detrazioni IRPEF continueranno ad essere applicate:

° per i figli maggiorenni a carico fino al compimento dei 21 anni di eta non rientranti nelle condizioni di cui

al punto 2);

° per quelli di eta superiore ai 21 anni.

L'Assegno, erogato dall'INPS, deve essere richiesto direttamente all’Istituto previdenziale - cessando ogni
competenza in materia da parte di ARSIAL — accedendo alla sezione dedicata del portale e la prestazione viene
erogata sulla base della condizione economica del nucleo familiare in riferimento all'ISEE (indicatore della
situazione economica equivalente); I’assegno, anche in assenza di detto indicatore, &€ comunque corrisposto agli
aventi diritto sulla base dei dati auto-dichiarati nel modello di domanda, secondo le regole previste in materia di
ISEE.

Si specifica che per i richiedenti la prestazione sara possibile “fare richiesta dell’ISEE aggiornato, da allegare
alla domanda per ottenere un assegno pieno, commisurato alla situazione economica del nucleo familiare. Per le
domande con ISEE gia presentato al momento della domanda, la misura della prestazione viene determinata sulla
base dell’indicatore. Nel caso di presentazione dell’ISEE entro il 30 giugno, la prestazione viene conguagliata sulla
base dell’ISEE successivamente presentato entro tale data”, come da Comunicazione congiunta INPS - Agenzia
delle Entrate ai datori di lavoro.

Si evidenzia che la domanda puo essere inoltrata all’Istituto previdenziale in qualunque momento a partire
dal mese di gennaio fino al mese di giugno di ciascun anno e, se accolta, da diritto all’erogazione del beneficio dal
mese di marzo fino al mese di febbraio dell’anno successivo, con il riconoscimento di arretrati dallo stesso mese
di marzo nel caso di presentazione della domanda successivamente al mese di febbraio; per le domande
presentate, invece, dal 1° luglio di ciascun anno gli arretrati non saranno riconosciuti e la prestazione decorrera
dal mese successivo a quello di inoltro della richiesta fino al mese di febbraio dell’anno seguente.

Al fine di poter percepire ’AUU, ricorrendone le condizioni, gia dal prossimo mese di marzo 2022 senza
incorrere in riduzione del reddito da tale mese e senza attendere il riconoscimento di arretrati, sara necessario
quindi che gli aventi diritto si attivino per presentare la domanda entro il prossimo 29 febbraio 2022.

Si rinvia, per informazioni di dettaglio e maggiori approfondimenti, all'INPS - Messaggio numero 4748 del
31-12-2021 (Ctrl+click per accedere).
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